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VOORWOORD 

Onze werkplaats maakt onderdeel uit van een 
netwerk van 15 werkplaatsen in Nederland 
die verenigd zijn in de Associa�e 
Werkplaatsen Sociaal Domein (AWSD). In juni 
gingen we naar Zwolle voor het jaarlijks 
landelijk symposium van de werkplaatsen. Een 
bijzonder inspirerende dag georganiseerd 
door de Werkplaatsen Twente, Regio Zwolle, 
Noord en Friesland. Deze korte, leuke 
a�ermovie gee� een goede impressie van de 
dag. Volgend jaar is onze werkplaats aan de 
beurt het symposium te organiseren, samen 
met de werkplaatsen Gelderse Vallei, Noord-
Brabant Fontys en Zuyd. Als je de a�ermovie 
ziet, krijg je vast zin om ook te komen. De 
voorlopige datum is 6 juni 2024, maar 
berichten hierover volgen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Eveneens in juni bracht de nieuwe voorziter 
van de AWSD, Krijn van Beek,  een bezoek aan 
onze werkplaats. We namen hem mee in de 
ac�viteiten van onze Werkplaats Sociaal 
Domein Arnhem en Nijmegen (WSDAN) en 
lieten hem ervaren hoe het is om met de door 
ons ontwikkelde gesprekskaarten Waarde van 
Welzijn te werken en bezochten met hem een 
werkoverleg van het leeratelier Veerkrach�g 
ouder worden. Zo bezocht hij alle vij�ien 
werkplaatsen om beter zicht te krijgen op de 
gemeenschappelijke kenmerken en ook het 
unieke karakter van ieder werkplaats. In het 
landelijk overleg van de AWSD reflecteerden 
we op zijn bevindingen. Voor onze werkplaats 
is onder meer typerend dat we er goed in 
slagen opgedane inzichten te laten stollen in 
producten die bruikbaar zijn in het onderwijs, 
in de prak�jk en in onderzoek. 

Ook nu zijn er weer mooie producten in 
ontwikkeling. Goed gebruik is deze te 
presenteren �jdens bijeenkomsten en 
symposia zoals op 12 december a.s. over 
studerende mantelzorgers. En uiteraard delen 
we ze via deze nieuwsbrief. Voor degenen die 
dat nog niet weten: via ons blog kondigen we 
onze bijeenkomsten aan en delen we 
informa�e over onze projecten en producten. 
Deze nieuwsbief verschijnt twee keer per jaar 
waarin we highlights delen, maar op ons blog 
is nagenoeg wekelijks nieuws te vinden. Dus 
als je nieuwsgierig bent naar de ac�viteiten 
van de werkplaats, volg dan ons blog! 

Lisbeth Verharen 

 

NOVEMBER 2023 

Inhoud 

• Leeratelier Armoede 
• Leeratelier Betekenisvolle 

contact in de wijk 
• Leeratelier JIP 
• Leeratelier Veerkrachtig 

Ouder Worden 
• Leeratelier Sociale 

Duurzaamheid 
• Professionaliseringsthema: 

Politiserend Werken 

https://www.youtube.com/watch?v=AUU0vgPzVYw
https://www.werkplaatsensociaaldomein.nl/nieuws/nieuwe-voorzitter-krijn-van-beek-aan-het-woord
https://www.han.nl/projecten/2022/waarde-van-welzijn/
https://www.han.nl/projecten/2022/waarde-van-welzijn/
https://blog3.han.nl/werkplaatssociaaldomeinnijmegen/
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Leeratelier 
Armoede  
 

Interventiebeschrijving 
ZakgeldProject 

In april 2023 zeten wij de eerste stappen om 
een erkenning te krijgen voor het 
Zakgeldproject als ‘goed onderbouwde’ 
interven�e in de Databank Effec�eve Sociale 
Interven�es van Movisie. In juni dienden wij 
de eerste versie van de procesevalua�e in. 
Daarvoor verzamelden wij extra informa�e bij 
deelnemende ouders en hun kinderen. Door 
deze aanvullende evalua�eve interviews 
kregen wij nog beter zicht op de opbrengst 
van het project voor ouders én hun kinderen. 
Eén van de ouders zegt daarover: 

 “Wat er is veranderd door het Zakgeld- 
Project? Geld aan de kinderen geven, dat doe 
ik nu niet snel nee. Ze weten gewoon: ‘Oh, ja, 
nee, we hebben nu ons zakgeld’.  Dat was 
daarvoor helemaal nooit. Nu zeg ik als de 
ijsboer komt ‘pak je portemonnee’. Dan 
willen ze hun Euro eigenlijk mee terugnemen 
of de helft opmaken. En dat was nooit. Dus 
dat is wel mooi.” 

Het schrijven van de procesevalua�e gee� ons 
op een systema�sche manier inzicht in wat de 
succesfactoren zijn van het ZakgeldProject en 
waar verbeteringen mogelijk zijn.  
 

Onderzoek 12-plus ZakgeldProject 

Wij bereiden een onderzoek voor naar een 
passende interven�e, vergelijkbaar met het 
ZakgeldProject voor de lee�ijdscategorie 12+. 
Tot en met februari 2024 verwerken we, 
samen met extern bureau Gelijkschap, kennis 
uit prak�jk en literatuur in een onderzoeks-
plan. We werken aan draagvlak, aan werving 
van lokale proe�uinen en zoeken 
mogelijkheden voor financiering. Inmiddels 

hebben Welzijnswerk Lochem en S�ch�ng 
Leergeld Oost-Betuwe hun medewerking aan 
een onderzoek toegezegd. Mocht u 
belangstelling hebben voor de medewerking 
aan een onderzoek waar financiële 
weerbaarheid bij kinderen tussen 12 en 15 
jaar centraal staat, neem dan contact op met 
ons leeratelier.  
 

Week tegen Armoede 2023  
‘Wat wél werkt’ 

Vooruitlopend op de interna�onale dag tegen 
armoede op 17 oktober, organiseerden wij 
samen met de Zorgallian�e weer een week in 
het teken van de aanpak van armoede. Het 
gevarieerde programma kwam mede tot stand 
in samenwerking met partners van de 
Werkplaats Sociaal Domein Arnhem en 
Nijmegen. Daardoor werd, binnen en buiten  
de HAN, op verschillende manieren aandacht 
gevraagd en kennis gedeeld over wat wél  
werkt in de aanpak van armoede. Lees hier 
meer informa�e en presenta�es over de week:  

• Het plenaire gedeelte van het symposium 
‘Wat wel werkt’ is terug te luisteren;  

• De presentaties van de keynotes en 
kennisdeelsessies zijn terug te vinden op 
de website han.nl/weektegenarmoede    

• Tijdens de Week tegen Armoede zijn er 
een aantal artikelen verschenen:  

o Opening Week tegen Armoede  
o Energiearmoede (SAM)  
o Live Q&A (samen met Movisie) 
o Fix je shit! Jongerencampagne  

 
 

 

 

 
 
Meer informa�e over het leeratelier 
Armoede?  
Neem contact op met Carinda.Jansen@han.nl  
of Janneke.Lakerveld@han.nl 

https://www.han.nl/projecten/2018/zakgeldproject/
https://www.han.nl/agenda/2023/10/symposium-wat-wel-werkt-week-tegen-armoede-2023/
https://www.han.nl/over-de-han/onze-focus/fair-health/betere-sociaaleconomische-positie/week-tegen-armoede/
https://www.han.nl/nieuws/2023/10/week-tegen-armoede-2023/
https://sam.han.nl/nieuws/actueel/hoe-pak-je-energiearmoede-effectiever-aan/
https://www.han.nl/nieuws/2023/10/ik-kan-me-niet-voorstellen-hoe-het-voor-jou-is/
https://www.han.nl/nieuws/2023/10/fix-je-shit-bewustwordingscampagne-helpt-jongeren-bij-volwassen-geldzaken/
mailto:Carinda.Jansen@han.nl
mailto:Janneke.Lakerveld@han.nl


 
 
 

3 
 

Leeratelier 
Betekenisvol 
contact in  
de wijk 
 

Met elkaar in gesprek over plekken 
van verbinding in de wijk 

Het leeratelier ‘Betekenisvol contact in de wijk’ 
hee� 26 september samen met het leeratelier 
‘Veerkracht en onmacht in de samenleving’ 
van de Zuyd Hogeschool een online 
bijeenkomst gehouden over het belang van 
sociale infrastructuur in wijken en de rol van 
sociale professionals daarin. Samen 
onderzoeken we hoe sociale infrastructuur in 
wijken bijdraagt aan betekenisvolle ontmoe�ng 
en verbinding. Dit doen we door ons te 

verdiepen in de 
wijze waarop 
fysieke plekken in 
de publieke ruimte 

interac�es en verbindingen in de wijk mee 
vormgeven. Maar ook door naar de kwaliteit 
van de sociale infrastructuur te kijken en hoe 
sociaal werkers vanuit een transdisciplinaire 
samenwerking deze kwaliteit kunnen 
versterken.   

Welke plekken zijn van betekenis voor 
inwoners? Dit zijn vaak plekken die we over 
het hoofd zien en waar we niet aan denken als 
we bezig zijn met de publieke ruimte. Zijn 
deze plekken sociaal en fysiek toegankelijk 
voor iedereen? Hoe kunnen we investeren in 
het aantal plekken maar vooral ook in de 
kwaliteit en diversiteit? Dit zijn belangrijke 
vragen die we mee willen nemen. 

Professor Griet Roets van de Universiteit Gent 
gaf die ochtend een lezing over omgevings-
gericht werken binnen het sociaal werk. Iets 

wat volgens haar nog te weinig aandacht krijgt 
binnen het sociaal werk. Haar lezing hee� ons 
geïnspireerd over de wijze waarop sociaal 
werkers samen met inwoners en stakeholders 
(o.a. ambtenaren, stedenbouwkundige en 
woningbouw-vereniging) de sociale 
infrastructuur in wijken kunnen versterken. Zo 
leerden we dat sociaal werkers de fysieke 
omgeving niet ‘als het behangpapier van 
prak�jken moeten zien’. De fysieke omgeving 
is geen gegeven, maar kan ingezet worden om 
het sociaal weefsel en het welzijn in buurten 
te versterken. Hierbij is het belangrijk om s�l 
te staan bij betekenisgeving voor inwoners en 
om inwoners vanaf het begin te betrekken.  

We zijn samen met ruim 40 deelnemers in 
werkgroepen in gesprek gegaan over de 
lezing, en hebben prak�jkervaringen en 
dilemma’s met elkaar gedeeld. Meer info? 
Neem contact op met Michelle van der Tier, 
Michelle.vanderTier@han.nl  | 06-53937818  

 
Professionaliseringsthema 
samenwerken 

Informele, sociale netwerken krijgen, zowel in 
het sociale domein als in de gezondheidszorg, 
steeds meer aandacht. Akkoorden als GALA, 
IZA en WOZO benadrukken het belang van 
bestaanszekerheid en de leefomgeving van 
mensen als voorwaarden om voor elkaar te 
kunnen zorgen. De sociale basis en het sociaal 
werk wordt steeds meer als belangrijke partner 
gezien in dit transforma�eproces naar anders 
zorgen voor elkaar. Volgens de Sociale Kwaliteit 
benadering zijn sociale netwerken een van de 
voorwaarden om deel te kunnen nemen aan 
de samenleving. Door deze netwerken hebben 
mensen mogelijkheden om steun te ontvangen 
en te geven. Fysieke plekken in de wijk dragen 
bij aan het uitbreiden van informele, sociale 
netwerken; het zijn plekken waar mensen 
elkaar kunnen ontmoeten en hun zorgen 
kunnen delen met elkaar. Deze plekken zijn in 
het bijzonder van betekenis voor mensen in 
kwetsbare situa�es. 

Hoe geven fysieke 
plekken verbindingen 
in de wijk mee vorm? 

mailto:Michelle.vanderTier@han.nl
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Samen met gemeente Land van Cuijk, 
welzijnsorganisa�e Sociom en inwoners 
hebben we informele sociale netwerken en 
betekenisvolle plekken in kaart gebracht in 
Velp. Welke plekken in Velp doen ertoe voor 
inwoners? We richten ons daarbij op mensen 
in kwetsbare situa�es zoals eenzaamheid of 
psychische kwetsbaarheid. We wilden meer 
inzicht in de sociale netwerken van deze 
mensen, manieren waarop zij informele steun 
ontvangen en welke mensen hierin een 
belangrijke rol spelen. Ook onderzochten we 
wat nodig is om deze manieren van informele 
steun en het sociale netwerk van mensen in 
kwetsbare situa�es te verstevigen. 

Vertrouwen, erkenning en waardering zijn 
belangrijke voorwaarden om steun te kunnen 
ontvangen en geven. In een rela�ef kleine 
gemeenschap is de bereidheid om elkaar te 
helpen groot, maar kunnen ook situa�es 
ontstaan waarin bewoners zich buitengesloten 
voelen: bijvoorbeeld omdat mensen in 
kwetsbare situa�es zich schamen voor hun 
geestelijke gezondheidsproblemen, zich niet 
welkom voelen of omdat ze door verminderde 
mobiliteit niet in staat zijn plekken te bezoeken. 
Betekenisvolle plekken op loopafstand bieden 
mogelijkheden om gelijkgestemden te 
ontmoeten en persoonlijke gesprekken te 
voeren. Maar deze plekken nodigen nog niet 
al�jd uit tot het delen van zorgen. 

Om steun te kunnen ontvangen en geven is 
het daarom nodig om te kijken naar zowel 
fysieke als sociale factoren: voor mensen in 
kwetsbare situa�es is het van belang dat 
plekken fysiek toegankelijk zijn, maar ook dat 
er een open en gastvrije sfeer is. Verschillende 
mensen uit het sociale netwerk kunnen hierin 
een rol spelen, zoals familie, vrienden, buren, 
vrijwilligers en professionals van maatschap-
pelijke organisa�es.  

Een speciale rol is weggelegd voor 
vrijwilligers van maatschappelijke 
organisaties, die vaak meerdere rollen 
innemen: als vrijwilligers en tegelijkertijd 
als buren of vrienden. 

Samenwerking, met name tussen informele 
en formele rela�es, speelt een belangrijke rol 
in het verstevigen van sociale netwerken van 
mensen in kwetsbare situa�es. Vanuit ons 
professionaliseringsthema ‘samenwerken aan 
sociale kwaliteit’ is de dubbelrol die 
vrijwilligers van maatschappelijke organisa�es 
innemen dan ook interessant: zij vormen een 
belangrijke schakel in de communica�e tussen 
deze informele en formele rela�es binnen een 
sociaal netwerk en dragen bij aan de 
vindbaarheid en zichtbaarheid van 
mogelijkheden voor zowel formele als 
informele steun. 

Ben je geïnteresseerd in de vraag hoe je kunt 
werken aan sociale kwaliteit door de 
samenwerking tussen informele en formele 
rela�es binnen een sociaal netwerk te 
verstevigen? Neem dan contact op met 
Nicole.Moorman@han.nl. 
 

Meerjarig onderzoek naar 
community building van start  

Vanuit het leeratelier Betekenisvol contact in 
de wijk zijn we onlangs gestart met het 
onderzoek 'De kracht van samen'. De 
Hogeschool van Arnhem en Nijmegen en het 
Verwey-Jonker Ins�tuut doen in dit project 
onderzoek in 33 buurten naar de werkzame 
elementen in verschillende aanpakken 
rondom gemeenschapsontwikkeling. Dat 
levert kennis op voor de buurten om verder te 
bouwen aan vitale gemeenschappen. Buurten 
waarin mensen naar elkaar omkijken, en waar 
de bewoners zelf het voortouw nemen in het 
aanpakken van vraagstukken die er leven.  

In de regio van onze werkplaats doen twee 
buurten mee uit Arnhem: Kronenburg en 
Malburgen. Blijf op de hoogte van dit 
onderzoek via deze nieuwsbrief en lees meer 
op han.nl/nieuws. 

Meer informa�e over het leeratelier 
Betekenisvol contact in de wijk? Neem dan 
contact op met Michelle.vanderTier@han.nl.   

mailto:%20Nicole.Moorman@han.nl
mailto:%20Nicole.Moorman@han.nl
https://www.han.nl/nieuws/2023/11/kracht-van-samen/
mailto:Michelle.vanderTier@han.nl
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Leeratelier 
JIP (Jongeren, 
Inclusie & 
Participatie) 
 

Studerende Mantelzorgers 

Eén op de 8 studenten in het hoger onderwijs 
hee� zorgtaken voor een naaste. Dat zijn er 
alleen al in Nijmegen en Arnhem ruim 10.000. 
Mantelzorg wordt vaak niet herkend en 
daarom komt ondersteuning vaak (te) laat op 
gang. Al enige �jd maken we ons vanuit 
Leeratelier JIP daarom hard voor dit 
onderwerp.  

In de vorige nieuwsbrief kondigden we 
ontwerpsessies aan waarin we met studerende 
mantelzorgers en betrokkenen om hen heen 
zouden gaan werken aan concrete oplossingen 
voor passende ondersteuning voor studerende 
mantelzorgers aan de HAN. Inmiddels kunnen 
we terugkijken op een waardevol en succesvol 
traject dat leidde tot drie prototypes: een 
praatplaat, een draaiboek voor bijeenkomsten 
en een signa-leringslijst. Elk prototype hee� 
binnen de HAN een ambassadeur die zich inzet 
voor doorontwikkeling en implementa�e. Ze 
krijgen hiervoor ondersteuning vanuit 
Leeratelier JIP en van studerende 
mantelzorgers Teun en Anne-Marie. 

Save the date: Symposium Studerende 
Mantelzorgers 12 december 2023 

Het project nadert zijn afslui�ng. Dit doen we 
met een symposium op 12 december 2023. 
waarin we deelnemers meenemen in 
ervaringsverhalen van studerende 
mantelzorgers en prak�sche handvaten 
bieden in aansprekende workshops. Dit 
symposium is interessant voor alle studenten 
met zorgtaken en iedereen die met studenten 

werkt. Maar ook beleidsambtenaren, 
bestuurders, managers, ervarings-
deskundigen, onderzoekers en vrijwilligers zijn 
welkom! Deelname is gra�s. 

 
Samen aan het werk in de wijk 

Onlangs is het project ‘Samen aan het werk in 
de wijk’ in de wijk Geitenkamp in Arnhem 
afgerond. Dit project werd mogelijk gemaakt 
met subsidie van SIA en uitgevoerd vanuit 
HAN University of Applied Sciences en Zuyd 
Hogeschool. Vanuit de Werkplaats Sociaal 
Domein Arnhem Nijmegen/Leeratelier JIP was 
Alex de Veld betrokken. 

Centrale vraag in dit project was: ‘Hoe kunnen 
publieke professionals, ondernemers en 
andere belanghebbenden vanuit de wijk 
samen leren en samen werken aan het 
vergroten van kansen voor wijkbewoners op 
duurzaam betaald werk?’. Op basis van 
analyse van gesprekken met wijkprofessionals, 
wijkmanagers, sociale wijkondernemers en 
inwoners is zicht gekregen op  (1) behoe�en 
en belangen in de wijk als het gaat om 
samenwerken om kansen op arbeids-
par�cipa�e te vergroten, (2) verschillen en 
overeenkomsten in behoe�en en belangen en 
(3) aanknopingspunten om het samen werken 
aan dit vraagstuk te versterken.  

We schreven een blog over de resultaten. Ook 
zijn de resultaten gepubliceerd in een vakblad.  

Wijkbewoner: “Nou ik heb reuma en 
daardoor ben ik redelijk beperkt. Al zo’n 25 
jaar lang ook. Ik heb goeie en slechte 
dagen en uuhh, dan wordt het vrij lastig 
met een baan.” 

Betrokken wijkprofessionals en 
wijkondernemers hebben uitgesproken dat 
‘Samen aan het werk in de wijk’ voortgezet 
wordt in een lerend (wijk)netwerk, waarvan 
prak�sche projecten, uitwisseling en het 
gezamenlijk belang de kern vormen. 

 

https://blog3.han.nl/werkplaatssociaaldomeinnijmegen/samenwerken-aan-betere-signalering-en-begeleiding-van-studerende-mantelzorgers/
https://www.han.nl/agenda/2023/12/symposium-studerende-mantelzorgers/
https://blog3.han.nl/werkplaatssociaaldomeinnijmegen/samen-aan-het-werk-in-de-wijk/
https://sociaalbestekpremium.nl/sociaal-bestek-2023-editie-4-auteurseditie-a1bs/
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Overig nieuws van leeratelier JIP 

Afgelopen half jaar organiseerden we vanuit 
Leeratelier JIP diverse bijeenkomsten met en 
voor ons netwerk. Bijvoorbeeld rondom de 
inzet van jonge ervaringsdeskundigen in de 
jeugdhulp en sociale kwaliteit vanuit het 
perspec�ef van jongeren met een onder-
steuningsbehoe�e. 

Droomkompas en Waarde van Welzijn 
Bij een bijeenkomst over tools die ingezet 
kunnen worden om jongeren te helpen om 
beter eigen keuzes te maken, konden de 
deelnemers kennismaken met het spel 
Droomkompas en de gesprekskaarten Waarde 
van Welzijn. Droomkompas is ontwikkeld door 
een gemixt team van Werkenrode Jeugd van 
Pluryn. In dit team zaten zowel jongeren, 
begeleiders en een gedragswetenschapper. 
Buro Zorgelozer begeleidde het team in 
ontwerpgericht onderzoek en de ontwikkeling 
van het spel Droomkompas. Met de 
gesprekskaarten Waarden van Welzijn worden 
jongeren laagdrempelig uitgenodigd om te 
vertellen wat ze waardevol vinden in hun 
leven en krijgen ze inzicht in omstandigheden 
die daar helpend of belemmerend in zijn. 

 

(Be)lee�are buurten 
Een onderwerp dat groeiende aandacht hee� 
binnen ons Leeratelier is (be)lee�are buurten 
voor kinderen en jongeren. Dit vertaalt zich 
onder andere in ac�eve deelname aan het 
uitwisselingsprogramma CoNeCtYVe. In het 
voorjaar hierover meer! 
  
Meer informa�e over leeratelier Jip?  
Neem contact op met Hilde.Wierda@han.nl  

Leeratelier 
veerkrachtig 
ouder worden 
  

In gesprek over ouder worden 

Binnen het leeratelier ‘Veerkrach�g ouder 
worden’ zijn we inmiddels aan de slag met het 
organiseren van collec�eve bijeenkomsten 
over ‘in gesprek over ouder worden’. Dit doen 
we samen met ouderen en par�jen vanuit de 
huisartsenzorg en welzijn. Het doel is om 
bewustwording te creëren over het belang 
van nadenken over de toekomst. Kennis en 
ervaring die er al is, brengen we samen en 
ontwikkelen we door tot een vorm die breed 
gedeeld kan worden. ‘In gesprek over ouder 
worden’ kwam als belangrijk thema uit de 
inventarisa�egesprekken . Uit eerder 
onderzoek blijkt dat er kansen liggen op het 
gebied van collec�eve bijeenkomsten: nog 
vóórdat een oudere in gesprek gaat met een 
individuele hulpverlener over eigen wensen 
en behoe�en, kan het meerwaarde hebben 
om alvast breed te informeren en 'een zaadje 
te planten' voor vervolgstappen. Elke oudere 

persoon staat 
anders in dit 
proces: 
sommigen zijn 
zeer proac�ef, 
anderen 
wachten af of 

zullen er nooit iets mee doen. Dit najaar  
organiseren we samen met ouderen en 
par�jen vanuit huisartsenzorg en welzijn 2 
collec�eve pilotbijeenkomsten: 1 bijeenkomst 
voor en door de doelgroep zelf en 1 
bijeenkomst vanuit de professional. Er wordt 
gestart vanuit bestaande tools en kennis. Een 
evalua�e wordt gedaan door studenten en 
onderzoekers van de HAN. We hopen hierin 
samen te kunnen leren en door ontwikkelen.  

Door het aangaan van 
een dialoog wordt 
hopelijk meer bewust-
zijn gecreëerd over het 
belang van nadenken 
over de toekomst. 

https://www.han.nl/over-de-han/organisatie/bedrijfsonderdelen/han-seneca/conferentie-talentidentificatie-en-ontwikkeling/2022/waarde-van-welzijn/
https://blog3.han.nl/werkplaatssociaaldomeinnijmegen/apeldoorn-toneel-voor-uitwisseling-kindvriendelijke-en-beleefbare-buurten/
mailto:Hilde.Wierda@han.nl
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Bijdragen aan een ondersteunende 
leefomgeving door ouderen en 
anderen  

Samen met een aantal partnerorganisa�es 
willen we leren wat erbij komt kijken als 
ouderen groepen vormen die elkaar willen 
ondersteunen en helpen. Het vormen van een 
voorzorgcirkel is een manier om dat te doen.  

Met een voorzorgcirkel bouw je letterlijk 
uit voorzorg een cirkel van mensen om je 
heen op wie je terug kunt vallen voor 
praktische hulp of sociaal contact.  

Dit concept lijkt veel poten�e te hebben en de 
interesse onder verschillende par�jen, 
waaronder de ouderen zelf, is groot. In een 
eerste bijeenkomst met partners zijn 
leervragen opgehaald en zijn eerste afspraken 
gemaakt over hoe we een verdere 
samenwerking hierover willen vormgeven. In 
dit project gaan we verschillende pilots 
volgen, waarin we diverse varianten qua 
doelgroepen, concepten en se�ngen willen 
opnemen.  Het doel is om samen te 
ontwikkelen, te onderzoeken. En te leren wat 
werkt en niet werkt in de diverse varianten.  

Een zinvolle daginvulling voor 
mensen met dementie 

Samen met Alzheimer Nederland, regio 
Nijmegen zijn vanaf september 4 HAN-
studenten gestart met een onderzoek naar 
mooie ini�a�even die bijdragen aan een 
zinvolle daginvulling voor mensen met 
demen�e. Aan de start hebben studenten met 
veel enthousiasme de training ‘samen 
demen�evriendelijk’ gevolgd. Het uiteindelijke 
doel van dit project is om inzicht te krijgen in 
het aanbod, deze kennis te delen, ervaringen 
uit te wisselen en daarmee anderen te 
inspireren. 

Meer informa�e over het leeratelier 
Veerkrach�g ouder worden? Neem contact 
op met Harmke.Hulshof@han.nl en/of 
Loes.Braam@han.nl. 

Leeratelier 
Sociale 
Duurzaamheid 
Bijeenkomst Energiearmoede  

Op 10 oktober 2023 vond in het kader van de 
Week tegen Armoede op de HAN een 
bijeenkomst plaats over energiearmoede. 
Docent-onderzoeker Karin Landsbergen van 
onze werkplaats organiseerde dit, samen met 
HAN-collega Jan Oos�ng van Sustainable 
Electrical Energy Centre of Exper�se (SEECE). In 
de vroege ochtend van 10 oktober had Karin 
ook een live interview over energiearmoede op 
Omroep Gelderland waar de boodschap was 
dat de energietransi�e inclusief en sociaal 
rechtvaardig zou moeten zijn.  Lees het verslag 
over de bijeenkomst, geschreven door SAM, 
journalis�ek podium van de HAN:  
Tochtstrip hier, LED-spotje daar? “Hele wijken 
staan in de overleefstand, er is méér nodig” 

 
 

Rede Erik Jansen: Alledaags Duurzaam 

Bij de leerateliers van onze werkplaats zijn 
diverse studenten, docenten, onderzoekers en 
lectoren van de HAN betrokken. Voor het leer-
atelier Sociale Duurzaamheid is dat bijvoor-
beeld Lector Erik Jansen die op 2 november 
2023 zijn rede ‘Alledaags Duurzaam: naar 
Toekomstbestendig Welzijn’ uitsprak.  

Meer informa�e over het leeratelier Sociale 
duurzaamheid? Neem contact op met: 
Karin.Landsbergen@han.nl.   

mailto:Harmke.Hulshof@han.nl
mailto:Loes.Braam@han.nl
https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7117540723964424192/
https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7117540723964424192/
https://sam.han.nl/nieuws/actueel/hoe-pak-je-energiearmoede-effectiever-aan/
https://sam.han.nl/nieuws/actueel/hoe-pak-je-energiearmoede-effectiever-aan/
https://www.han.nl/nieuws/2023/11/alledaags-duurzaam-rede-erik-jansen/
https://www.han.nl/nieuws/2023/11/alledaags-duurzaam-rede-erik-jansen/
mailto:Karin.Landsbergen@han.nl
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Professionaliseringsthema 
Poli�serend 
Werken 
Onderzoekers van de WSDAN hebben 
recentelijk meerdere bijeenkomsten 
georganiseerd rond het professionaliserings-
thema 'Poli�serend Werken'.  

Dit thema hee� als doel het waarborgen 
van (toegang tot) grondrechten en het 
aanpakken van structurele oorzaken die 
deze rechten in het gedrang brengen.  

Samen met docenten, studenten, 
onderzoekers en partners uit het werkveld 
hebben we ons verdiept in de diverse faceten 
en nuances van dit concept. 

Tijdens onze gezamenlijke verkenning hebben 
we geconstateerd dat 'Poli�serend Werken' 
een veelvoud aan theore�sche beschrijvingen 
kent. De interpreta�es en toepassingen in de 
prak�jk kunnen sterk uiteenlopen, wat zowel 
de complexiteit als de relevan�e van dit 
thema onderstreept. Deze varia�e in inzichten 
werd eveneens beves�gd �jdens een 
workshop gegeven door docent-onderzoeker 
Melih Samson en collega Simone Boogaart 
(Master Social Work Nijmegen). Deze sessie, 
die plaatsvond op de Vlaams-Nederlandse 
Conferen�e Onderzoek Sociaal Werk en 
Pedagogiek in Brussel, was een eyeopener en 
beves�gde de noodzaak om dit thema meer 
handen en voeten te geven in de prak�jk. 

 

 

 

 

 

 

 

Onze ambi�e is helder: we willen in 
samenwerking met de diverse leerateliers en 
werkveldpartners het handelingsrepertoire 
rondom 'Poli�serend Werken' vergroten. Door 
kennis te delen, ervaringen uit te wisselen en 
gezamenlijk te reflecteren, streven we ernaar 
een breder en concreter beeld te krijgen van 
hoe we de principes van poli�serend werken 
in de dagelijkse prak�jk kunnen integreren. 

We nodigen alle geïnteresseerden uit om deel 
te nemen aan dit proces en samen de 
betekenis en reikwijdte van 'Poli�serend 
Werken' verder vorm te geven.  

Meer informa�e of aanmelden voor 
toekoms�ge bijeenkomsten? Neem contact 
op met:  

• Michelle van der Tier (Senior onderzoeker 
Lectoraat Versterken van de Sociale 
Kwaliteit | michelle.vandertier@han.nl | 
06-53937818 

• Melih Samson (Docent-onderzoeker 
Lectoraat Versterken van Sociale Kwaliteit 
| m.samson@han.nl | 06-15470648 

 

 

 

In het voorjaar van 2024 verschijnt weer een 
nieuwsbrief van de Werkplaats Sociaal 
Domein Arnhem en Nijmegen! 
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